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საქართველოში დღეს მევენახეობისა და მეღვინეობის სექ

ტორს განვითარების კარგი პოტენციალი გააჩნია. სტატის
ტიკური მონაცემების თანახმად, წლიდან წლამდე მზარდია 
ქვეყნისათვის ღვინის წარმოებიდან მიღებული შემოსავალი. 
მევენახეობა-მეღვინეობის სექტორში მწარმოებლობის მზარ
დი პოტენციალის შენარჩუნება დაკავშირებულია ყურძნისა 
და ღვინის ხარისხის სტაბილურობაზე. მაღალხარისხიანი პრო
დუქციის წარმოებაში კი ერთ-ერთი მნიშვნელოვანი როლი კვა
ლიფიციური მუშაძალის არსებობას ეკისრება. პროფესიულ 
სწავლებას შეუძლია საჭირო შრომითი უნარების გამომუშავე
ბაში დაეხმაროს როგორც პოტენციურ, ისე მევენახეობისა და 
მეღვინეობის სექტორში დასაქმებულ კადრებს.

თითოეულ ქვეყანას აქვს თავისი უნიკალური კულტურული, 
ეკონომიკური და სოციალური მხარეები, რომლებიც აუცილებ
ლად გასათვალისწინებელია ქვეყნის საგანმანათლებლო პო
ტენციალის შეფასებისა თუ რეფორმირების პროცესში. ბევრი 
ქვეყანა ეყრდნობა „შერეულ სისტემებს“, რომელშიც გაერთიან
ებულია სამუშაოზე დაფუძნებული სწავლების სხვადასხვა ტი
პი, მათ შორის სკოლაზე დაფუძნებული პროფესიული განათ
ლება და დუალური პროგრამები. თუმცა, კარგი საერთაშორისო 
პრაქტიკის გათვალისწინებით, მეღვინეობა-მევენახეობის მი
მართულებით პროფესიულ პროგრამებზე სწავლების საუკეთ



103

dargobrivi ekonomika

ესო ფორმად მიჩნეულია დუალური პროგრამებით სწავლება.
ბოლო წლებში სახელმწიფოს მხრიდან წინგადადგმულ ნაბი

ჯად შეიძლება ჩაითვალოს სამუშაოზე დაფუძნებული სწავლე
ბის ე.წ. დუალური პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამე
ბით მომზადების შემოღება. ასევე, კერძო სექტორთან მჭიდრო 
თანამშრომლობის ფარგლებში მომზადება-გადამზადების მოკ
ლევადიანი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამებით 
სწავლების დაწყება. 

მევენახეობისა და მეღვინეობის სექტორი არის პირველი, 
რომელიც, ტურიზმთან ერთად, სახელმწიფოს მხრიდან ყველა
ზე პრიორიტეტულ მიმართულებად ჩაითვალა და საპილოტე 
რეჟიმში დაიწყო დუალური პროფესიული საგანამანათლებლო 
პროგრამებით სტუდენტების მომზადება.

დუალური საგანმანათლებლო პროგრამებით სწავლება გუ
ლისხმობს სტუდენტის ორ ადგილას სწავლას: პროფესიულ სას
წავლებელში, სადაც ის მომავალ პროფესიასთან დაკავშირებით 
თეორიულ კურსს გადის და სწავლებას საწარმოო პრაქტიკის 
ადგილას, სადაც ეუფლება პრაქტიკულ უნარ-ჩვევებს. 

სწავლების აღნიშნული ფორმა საჯარო-კერძო პარტნი
ორობის გაღრმავების მეტ შესაძლებლობას იძლევა საგანმა
ნათლებლო სივრცეში.იგი, ერთი მხრივ, ხელს უწყობს სახელ
მწიფოს მხრიდან საბიუჯეტო დანახარჯების შემცირებას და, 
მეორე მხრივ, სისტემას აძლევს დამატებითი ფინანსური და არ
ამატერიალური სარგებლის მიღების შესაძლებლობას. კერძო 
სექტორის დაინტერესება, ჩაერთოს საგანმანათლებლო პრო
ცესში, მრავალმხრივია, თუმცა, ერთ-ერთი ძირითადი მიზეზი 
არის ის, რომ მათ მომავალში ეძლევათ გამოცდილი მუშაკების 
დაქირავების კარგი შესაძლებლობა. კერძო სექტორის ჩართუ
ლობის გაღრმავება და სახელმწიფოს მხრიდან პასუხისმგებ
ლობათა ნაწილის მათზე დელეგირება კარგი შესაძლებლობაა 
კვალიფიციური კადრების მომზადების/გადამზადებისა. აღ
ნიშნული ფაქტორი კი სამუშაო ძალაზე მოთხოვნასა და მიწო
დებას შორის შესაბამისობის მიღწევის წინაპირობად შეიძლება 
მივიჩნიოთ. მაღალკვალიფიციური კადრების მომზადება უმუშ
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ევრობისა და სიღარიბის დაძლევის, ქვეყნის მდგრადი ეკონომ
იკური განვითარების გარანტიაა.

საკვანძო სიტყვები: პროფესიული განათლება, დუალური 
პროფესიული პროგრამა, სამუშაოზე დაფუძნებული სწავლება, 
მევენახეობისა და მეღვინეობის სექტორი.

შესავალი
საქართველოში ვაზი და ღვინო ერის სოციალურ-კულტურუ

ლი ცხოვრების განუყოფელი ნაწილი და კეთილდღეობის საშუ
ალება იყო საუკუნეების განმავლობაში. მეცნიერები თანხმდე
ბიან, რომ ვაზის კულტურული ჯიშების გაშენების პროცესი და 
ღვინის წარმოება სამხრეთ კავკასიის, დღევანდელი აღმოსავ
ლეთ თურქეთისა და დასავლეთ ირანის ტერიტორიაზე დაიწყო. 
საქართველოში, არქეოლოგიური კვლევის შედეგად, ქვემო ქარ
თლში, აღმოჩენილია ძვ.წ. VI ათასწლეულით დათარიღებული 
უძველესი ყურძნის წიპწები. კომპლექსური კვლევით დადგე
ნილია, რომ ველური ვაზი ადამიანმა პირველად საქართველოს 
ტერიტორიაზე მოიშინაურა და კულტურული ვაზისგან ღვინო 
დაწურა. მნიშვნელოვანია, რომ საქართველოში ღვინის დამზა
დებას 8 ათასი წლის წინ ჩაეყარა საფუძველი და ეს პროცესი 
დღემდე უწყვეტად მიმდინარეობს.

საქართველოში სოფლის მეურნეობის განვითარების ხელ
შეწყობა მნიშვნელოვანია ქვეყნის სასურსათო უსაფრთხოების 
გაძლიერებისა და დარგის მდგრადი განვითარებისათვის. მე
ვენახეობა-მეღვინეობა კი სოფლის მეურნეობის ტრადიციული 
და სტრატეგიული მნიშვნელობის სექტორია. თითქმის ყველა 
რეგიონშია წარმოდგენილი ვაზის კულტურები და იზრდება 
როგორც საოჯახო ტიპის მარნების რაოდენობა, ასევე მსხვი
ლი ღვინის საწარმოების რაოდენობა. აღნიშნული გარემოება 
დასაქმების მეტ შესაძლებლობებს იძლევა სოფლად მცხოვრე
ბი მოსახლეობისათვის, რაც მნიშვნელოვანია განსაკუთრებით 
მაშინ, როცა ქვეყნის მთავარ გამოწვევას უმუშევრობისა და სი
ღარიბის დაძლევა წარმოადგენს.

საქართველოს მევენახეობისა და მეღვინეობის სექტორის 
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განვითარებას კარგი პოტენციალი გააჩნია როგორც ადგილობ
რივ, ისე საერთაშორისო დონეზე. ღვინის ტურიზმს შეუძლია 
ბიზნესის განვითარების შესაძლებლობების, სამუშაო ადგილე
ბისა და შემოსავლების შექმნით შესაბამისი მულტიპლიკატო
რის ეფექტის გამოწვევა ეროვნულ ეკონომიკაში.

დღეს ევროკავშირის წევრ ქვეყნებთან ინტეგრაცია ქვეყნის 
საგარეო და საშინაო პოლიტიკის ქვაკუთხედია. შესაბამისად, 
უდიდესი მნიშვნელობა ენიჭება საქართველოსა და ევროკავ
შირს შორის მიღწეულ ასოცირების შეთანხმებით ნაკისრი ვალ
დებულებების ჯეროვან შესრულებას, ასევე, ევროკავშირთან 
ღრმა და ყოვლისმომცველი თავისუფალი სავაჭრო სივრცის 
შეთანხმებით (DCFTA) მიღებული პერსპექტივების გამოყენე
ბას. სწორედ აღნიშნული შეთანხმება მოიცავს ევროკავშირთან 
ეკონომიკური ინტეგრაციის მექანიზმს და საქართველოსთვის 
ხსნის ევროკავშირის შიდა ბაზარს.

ბოლო წლების სტატისტიკურ მონაცემებს თუ გადავხედავთ, 
აგროსასურსათო პროდუქტებიდან ღვინო კონკურენტუნა
რიანობის შედარებით მაღალი დონით გამოირჩევა. ქართული 
ყურძნის ნატურალური ღვინოების ექსპორტიდან მიღებული 
შემოსავალი ბოლო 10 წლის განმავლობაში 30%-ით არის გაზ
რდილი. დღეისათვის უმსხვილეს საექსპორტო საქონლის სიაში 
ყურძნის ნატურალური ღვინოების წილი ქვეყნის მთლიანი ექ
სპორტის 5.6%-ს შეადგენს. 2019 წლის მონაცემებით სხვადას
ხვა მოცულობის ღვინის ექსპორტი 376-მა კომპანიამ განახორ
ციელა.

მაღალი კონკურენციის პირობებში, ევროკავშირის ქვეყნე
ბისა და დასავლეთის ბაზარზე ქართული სასოფლო-სამეურ
ნეო პროდუქციის შესვლა და იქ გარკვეული ნიშის დამკვიდ
რება წარმოშობს მოთხოვნას მაღალხარისხიანი პროდუქციის 
წარმოებაზე. ქართული ღვინის კონკურენტუნარიანობის ამაღ
ლება ბევრ ფაქტორს ემყარება, მათ შორის, უდაოდ უმნიშვლე
ლოვანესია ვაზის მოვლა-შენახვისა და ღვინის წარმოების პრო
ცესში კვალიფიციური მუშაძალის არსებობა. 

კვალიფიციური მუშაძალის მომზადების საქმეში უმნიშვნე
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ლოვანესი როლი პროფესიულ განათლებას ეკისრება. აღნიშ
ნულ საგანმანათლებლო სისტემას შესწევს უნარი სწრაფი რე
აგირება მოახდინოს შრომის ბაზრის მოთხოვნებზე და მოკლე 
დროში უზრუნველყოს კვალიფიციური კადრების მომზადება. 

ძირითადი ტექსტი
მეღვინეობა-მევენახეობა რომ ქართული თვითმყოფადი 

კულტურის ერთ-ერთი მნიშვნელოვანი ნაწილია, ამაზე დღეს 
აღარ დავობენ. საქართველოს თითქმის ყველა კუთხეში პრო
ფესია - მეღვინეობა ადამიანების ყოველდღიური ყოფის ნაწი
ლია. ბევრს სჯერა, რომ ამ დარგს დამატებითი შესწავლა და 
გაცნობა აღარ სჭირდება, რადგან მათ ეს ყველაზე უკეთ იცი
ან. გავრცელებული შეხედულების თანახმად, ეს ტრადიციაა, 
რომელიც ყველას თავისებურად და აუცილებლად ადეკვატუ
რად ესმის. თუმცა, მსოფლიო გლობალიზაციის პირობებში, მა
შინ, როცა გამძაფრებულია კონკურენცია ეროვნულ და საერ
თაშორისო ბაზრებზე, სულ უფრო მეტი ყურადღება ეთმობა 
პროდუქციის ხარისხს. ამ პირობებში ისმის კითხვა, რა ადგილი 
უჭირავს პროფესიულ განათლებას მევენახეობისა და მეღვინე
ობის სექტორში? ასევე, რამდენად მნიშვნელოვანი და საჭიროა 
ამ მიმართულების განვითარება ღვინის აკვნის სტატუსით მო
სარგებლე ქვეყანაში?

თუ გადავხედავთ ტრადიციული მევენახეობა-მეღვინეობის 
ქვეყნებს, მეღვინეობის ისეთ პრესტიჟულ რეგიონში როგორიც 
საფრანგეთია, აღნიშნული მიმართულებით ხუთამდე მსხვილი 
უნივერსიტეტი და რამდენიმე დარგობრივი კოლეჯი ფუნქცი
ონირებს. ასეთივე მდგომარეობაა იტალიაში, გერმანიაში, აშშ-
ში და მეღვინეობის ისეთ ახალ რეგიონებშიც კი, როგორებიც 
სამხერთ აფრიკა და ავსტრალიაა. მეღვინეობით, როგორც ქვეყ
ნის კულტურისა და ნაციონალური სტატუსის განმსაზღვრელი 
დარგით, ზემოთ ჩამოთვლილ ქვეყნებს არც საქართველო ჩა
მოუვარდება, თუმცა, საგანმანათლებლო დონეზე აბსოლუტუ
რად განსხვავებული მდგომარეობაა. არათუ დამოუკიდებელი 
დარგობრივი სასწავლებლის არსებობა, რომელიც გაზრდიდა 
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მაღალკვალიფიციურ მეღვინეებს, არამედ პროფესიულ საგან
მანათლებლო პროგრამებს აღნიშნული მიმართულებით დღეს 
მხოლოდ 2 საჯარო პროფესიული კოლეჯი და ერთი უმაღლესი 
საგანმანათლებლო დაწესებულება (სსიპ საქართველოს ტექნი
კური უნივერსიტეტი) ახორციელებს, ხოლო, უმაღლესი განათ
ლების მიმართულებით, მხოლოდ რამდენიმე უნივერსიტეტს აქ
ვს საბაკალავრო და სამაგისტრო პროგრამები.

საქართველოს სტატისტიკის ეროვნული სამსახურის ბოლო 
3 წლის მონაცემებით საჯარო და კერძო საგანმანათლებლო 
დაწესებულებების აგრალური მიმართულების პროფესიული 
საგანმანათლებლო პროგრამებით, რომლებშიც მოიაზრება მე
ვენახეობა-მეღვინეობის პროგრამებიც, სწავლება 2017 წელს 1 
297 კურსდამთავრებულმა დაასრულა, რაც მთლიანი კურსდამ
თავრებულთა რაოდენობის 13% იყო, 2018 წელს − 1 667 კურ
სდამთავრებულმა (მთლიანი რაოდენობის 14%) და 2019 წელს 
− 1 705 კურსდამთავრებულმა (მთლიანი რაოდენობის 16%) და
ასრულა. არსებული სტატისტიკური მასალიდან გამომდინარე, 
შეგვიძლია ვივარაუდოთ, რომ მიუხედავად მევენახეობა-მეღ
ვინეობის დარგის განვითარების მზარდი ტენდენციისა, პრო
ფესიულ საგანმანათლებლო დონეზე, როგორც სპეციალობა, 
კვლავ ნაკლებად პრესტიჟულ მიმართულებად რჩება და არ იწ
ვევს პოტენციური სტუდენტების მაღალ ინტერესს.

მიმდინარე ეტაპზე, პროფესიული განათლების სისტემის 
წინაშე მდგარ მრავალ გამოწვევას შორის, უმთავრეს გამოწვე
ვად შესაძლებელია ჩაითვალოს საზოგადოებაში განათლების 
აღნიშნული ფორმის მეტად პოპულარიზება, შრომის ბაზარზე 
სწრაფი დასაქმების უპირატესობების ჩვენება პოტენციური 
სტუდენტებისათვის და კერძო სექტორის როლის გაძლიერება 
საგანმანათლებლო პროცესებში. პროფესიულ საგანმანათლებ
ლო საქმიანობაში კერძო სექტორის როლის გააქტიურება მა
ღალკვალიფიციური კადრების მომზადების წინაპირობაა, რაც 
შრომის ბაზარზე უკეთ დასაქმების მეტ შესაძლებლობებს იძ
ლევა კურსდამთავრებულთათვის. 

ზემოაღნიშნული გამოწვევების საპასუხოდ, სახელმწიფოს 
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მხრიდან წინგადადგმულ ნაბიჯად შეიძლება ჩაითვალოს პრო
ფესიული განათლების სისტემაში სამუშაოზე დაფუძნებული 
სწავლების ე.წ. დუალური პროფესიული განათლების მოდელის 
შემოღება და ასევე, კერძო სექტორთან მჭიდრო თანამშრომ
ლობით მოკლევადიანი მომზადება-გადამზადების პროგრამე
ბით სწავლების დაწყება.

გერმანიაში, მეორე მსოფლიო ომის შემდეგ, უმაღლეს გა
ნათლებაზე პასუხისმგებლობა სრულად აიღო სახელმწიფომ, 
ხოლო პროფესიულზე უფრო მეტი პასუხისმგებლობა დაეკის
რა კერძო სექტორს − ბიზნესს. რატომაა მნიშვნელოვანი კერ
ძო სექტორის როლის გაძლიერება პროფესიულ განათლებაში? 
რას გვაძლევს დუალური პროფესიული განათლება? აღნიშ
ნული ფორმის საგანმანათლებლო პროგრამების შემოღებამ
დე სტუდენტები სასწავლებლებიდან საწარმოო პრაქტიკაზე 
მიდიოდნენ, თუმცა საწარმოებს არ ჰქონდათ ვალდებულება 
პრაქტიკაზე მყოფი სტუდენტების მიერ გავლილი სასწავლო 
კურსი შეეფასებინათ. ხშირ შემთხვევაში, მსგავსი პრაქტიკები 
მაინც უფრო გაცნობით, თეორიულ ხასიათს ატარებდა და ნაკ
ლები იყო სტუდენტების ჩართულობა უშუალოდ წარმოების 
პროცესში. მსგავსი ტიპის სწავლება სტუდენტებს პრაქტიკუ
ლი უნარ-ჩვევების გამომუშავების შესაძლებლობას არ აძლევ
და. დუალურ განათლებაში კი სასწავლო დაწესებულებასაც და 
საწარმოსაც ერთნაირი უფლება აქვს, სტუდენტი დროის 60%-
ს ატარებს საწარმოში, 40%-ს თეორიული ცოდნის მისაღებად 
სასწავლებელში, ორივე მხარე აფასებს და ორივეა პასუხისმგე
ბელი სტუდენტის კვალიფიკაციაზე.

საქართველოს მევენახეობისა და მეღვინეობის სექტორ
ში პროფესიული განათლების გაძლიერების საქმეში მნიშვნე
ლოვანი როლი შეასრულა გერმანიის საერთაშორისო თანამ
შრომლობის საზოგადოებამ (GIZ). 2014 წელს საქართველოს 
ღვინის ასოციაციამ, GIZ-ის კერძო სექტორის განვითარების 
პროგრამასთან ერთად, ჩაატარა მეღვინეობაში კერძო კომპა
ნიების საჭიროების ანალიზი, დაწყებული ვენახიდან საბოლოო 
შეფუთვამდე დამთავრებული მოხდა ყველა პრობლემისა და 
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შესაძლებლობების იდენტიფიცირება, ასევე, განვითარებისა 
და პოტენციალის გამოვლენა ადგილობრივ და საერთაშორისო 
ბაზრებზე. ღვინის სექტორის განვითარებაში არსებული ბარი
ერების შესახებ ანალიზმა დაგვანახა პირველადი საჭიროებ
ისა და პროფესიულ განათლებაში დუალური მოდელის პოტენ
ციალის რამდენიმე საკითხი. კვლევამ წარმოაჩინა ორგანული 
ფერმერობის უნარების სიმწირე და ტექნიკური კადრების არ
ასაკმარისი პროფესიონალიზმი.

ქვეყნისთვის ძალზე მნიშვნელოვანია ტექნიკური კადრების 
უნარების განვითარება, რაც მევენახეობისა და მეღვინეობ
ის სექტორში ოპერირებად საწარმოებს მისცემს საშუალებას 
წარმოების პროცესში აქტიურად გამოიყენონ თანამედროვე 
ტექნიკა-იარაღები. ასევე, ადგილობრივი ტექნიკური კადრე
ბის კვალიფიკაციის ამაღლება შეამცირებს ისეთ საწარმო ხარ
ჯებს, რომლებიც უკავშირდება გამოყენებული ხელსაწყოებ
ის შეკეთებას და უცხოელ ტექნიკოსებზე დამოკიდებულების 
ხარჯებს. ტექნიკური კადრების უნარების გაძლიერების საჭი
როებას ასევე ხაზს უსვამს ვენახებში თანამედროვე ტექნიკის 
გამოყენების მზარდი ტენდენციაც. საქართველოს ესაჭიროება 
კვალიფიციური ადამიანური რესურსი, რომელსაც შეეძლება 
თანამედროვე ტექნოლოგიების უფრო ინტენსიურად და ეფექ
ტურად გამოყენება და ვინც შეძლებს აწარმოოს ადგილობრივი 
პროდუქცია კონკურენტულ ფასად.

ზემოაღნიშნული გამოწვევების საპასუხოდ, გერმანიის საერ
თაშორისო თანამშრომლობის საზოგადოებამ (GIZ) საქართვე
ლოს განათლებისა და მეცნიერების სამინისტროსთან და კერძო 
სექტორთან მჭიდრო თანამშრომლობით 2016 წელს პროექტის 
- „საქართველოს ღვინის სექტორის მხარდაჭერა“- ფარგლებში 
საქართველოში პირველად, საპილოტე რეჟიმში, მევენახეობა-
მეღვინეობის მიმართულებით დაიწყო დუალური პროფესიული 
საგანმანათლებლო პროგრამებით სწავლება. თავდაპირველად 
პროგრამის განხორციელებაზე ავტორიზაცია მოიპოვა ორმა 
კოლეჯმა (სსიპ - კოლეჯი ,,აისი“ და სსიპ - ილია წინამძღვრიშ
ვილის სახელობის კოლეჯი), რომლებმაც რვა საწარმოსთან ერ
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თად („ქინძმარაულის კორპორაცია“, „შატო მუხრანი“, „შუხმან 
ვაინს“, „შუმი“, „მარანული“, „შადრევანი“, „ქინძმარაულის მა
რანი“, „კახური ტრადიციული მეღვინეობა“) დაიწყეს საგანმა
ნათლებლო პროგრამების განხორციელება. კერძო სექტორთან 
მჭიდრო ურთიერთ-თანამშრომლობის ფარგლებში 2019 წლი
დან დაიწყო მოკლევადიანი მომზადება-გადამზადების საგან
მანათლებლო პროგრამების განხორციელება.

სამწუხაროდ, დღეისათვის საქართველოში დაბალია პროფე
სიულ სასწავლებლებში სწავლების მსურველთა (ყოველწლიურ
ად საშუალოდ ათი ათასი) რიცხვი და სასწავლებლებიდან პრო
ფესიული სტუდენტების გადინების მაჩვენებელი (საშუალოდ 
30%) მაღალია. აღნიშნული ტენდენცია ვრცელდება ნებისმი
ერი დარგის პროფესიული მომზადების პროგრამაზე. მიუხედ
ავად მევენახეობა-მეღვინეობის სექტორის მზარდი პოტენცი
ალისა, ამ მიმართულებითაც დაბალია ტექნიკური კადრების 
მომზადების კუთხით საზოგადოების დაინტერესების მაჩვენე
ბელი. დღეისათვის, არსებული სტატისტიკური მონაცემებით, 
2016-2020 წლებში მევენახეობა-მეღვინეობის პროგრამაზე ჩა
რიცხულია 91 სტუდენტი, საიდანაც სწავლება დაასრულა 16-მა 
პირმა. სსიპ - კოლეჯ ,,აისში“ მომზადება-გადამზადების მოკლე
ვადიანი პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამებით სას
წავლო კურსს გადის 30 პირი. აღნიშნული რაოდენობა საკმაოდ 
მწირია ისეთი მზარდი პოტენციალის მქონე დარგისათვის, რო
გორიც მეღვინეობისა და მევენახეობის სექტორია.

სამწუხაროდ, საქართველოში დღეს შრომის ბაზრის კვლევე
ბი ფრაგმენტულ ხასიათს ატარებს. შრომით უნარებზე მოთხოვ
ნის შეფასება ქვეყნის ეკონომიკურ პერსპექტივებთან დამო
კიდებულებაში უმთავრეს პრობლემას წარმოადგენს. თუმცა, 
მიუხედავად იმისა, რომ სახელმწიფო და სოციალური პარტნი
ორები აღიარებენ გადამზადებული და კვალიფიციური სამუ
შაო ძალის დიდ მნიშვნელობას ეკონომიკური განვითარების 
პროცესში, შრომის ბაზრისა და პროფესიული განათლების ურ
თიერთკავშირი შესწავლილი არ არის. საჭიროა კვლევები, რათა 
დროულად მოხდეს შრომის ბაზრის დინამიკის მონიტორინგი 
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და სწორედ მისი მოთხოვნების შესაბამისად განხორციელდეს 
საგანმანათლებლო დაწესებულებებში სასწავლო გარემოსა და 
სასწავლო პროგრამების დაგეგმვა-მოდიფიცირება. 

დასკვნა
მიუხედავად საერთაშორისო პრაქტიკისა და გამოცდილების 

მნიშვნელობისა, პროფესიული განათლების განვითარების საქ
მეში ყველაფერი დამოკიდებულია ქვეყნის შიგნით არსებულ 
დაინტერესებულ მხარეებზე (კერძო სექტორი, პროფესიული 
საგანმანათლებლო დაწესებულებები, მთავრობა, სტუდენტები 
და სათემო ორგანიზაციები) აწარმოონ ღია დიალოგი, დააზუს
ტონ კონკრეტული საჭიროებები თითოეული მონაწილისათვის 
და განავითარონ იმგვარი პროფესიული პროგრამები, რომლე
ბიც დააკმაყოფილებს ზემოთ ხსენებულ მოთხოვნებს. საჭიროა 
მეტად განვითარდეს თანამშრომლობისა და ნდობის კულტურა 
პროფესიულ საგანმანათლებლო დაწესებულებებს, კერძო კომ
პანიებსა და მთავრობას შორის.

ქვეყნისათვის პროფესიული განათლების როლის გაძლი
ერებისა და აღნიშნული სისტემიდან მიღებული პირდაპირი და 
ირიბი სარგებლის ზრდისათვის საჭიროა პარალელური ქმედე
ბები ყველა ჩართული მხარის მიერ. კერძო სექტორს უნდა მი
ეცეს თავისი საჭიროებისა და პრიორიტეტების მეტად გამო
ხატვის შესაძლებლობა. მათ ასევე უნდა გამოყონ თავიანთი 
რესურსები პროფესიული განათლებისათვის. პროფესიული 
საგანმანათლებლო დაწესებულებები მეტად უნდა შევიდნენ 
კომუნიკაციაში კომპანიებთან. საზოგადოებრივი ცნობიერება 
კვალიფიციური მუშახელის საჭიროებისა და პროფესიული გა
ნათლების, როგორც კარიერული კიბის, უპირატესობების შე
სახებ უნდა გაუმჯობესდეს, ამ კუთხით საჭიროა მეტად კონ
სოლიდირებული ძალისხმევა, განსაკუთრებით მთავრობის 
შესაბამისი ინსტიტუციების, ბიზნეს სექტორისა და პროფესი
ული სასწავლებლების მხრიდან. ხარისხიანი საგანმანათლებლო 
პროგრამების შეთავაზების მიზნით, საჭიროა კერძო სექტორის 
მეტი ჩართულობა პროგრამების შემუშავების, მოდიფიცირები
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სა და განხორციელების საქმეში. ეს შესაძლებელია გაფართო
ებული საკოორდინაციო მექანიზმებით, ფინანსური და არაფინ
ანსური სტიმულირებით. 
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RESUME

Today, the viticulture and oenology sector in Georgia has a fair 
potential for development. According to the statistical data, the in-
come from the wine production is growing year by year for the coun-
try.

Maintaining the growing potential of productivity in the viticul-
ture and oenology sector is linked to the stable quality of grape and 
wine. The skilled workforce represents one of the essential compo-
nents for ensuring production of high-quality products. Vocational 
trainings can provide both, the prospective and existing employees 
of the viticulture and oenology sector with the possibility to develop 
necessary skills.

Moreover, each country has its own unique cultural, economic 
and social aspects that have to be taken into consideration in the 
process of assessing and reforming the country’s educational poten-
tial. Numerous countries rely on the “mixed systems” that combine 
different types of work-based learning, including school-based voca-
tional education and dual vocational education programs. 

However, in view of international best practice, dual programs 
are considered to be the best mode of instruction for vocational pro-
grams in the direction of viticulture and oenology. 

Introduction of work-based learning with the so called dual vo-
cational education programs by the state in recent years, can be con-
sidered as a step forward in this direction. 
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Also, the state offers short-term vocational education programs 
within the framework of close cooperation with the private sector. 

The viticulture and oenology sector is the first, together with the 
tourism sector, to be recognized as a priority by the state, therefore 
the training of students with dual vocational education programs 
has been piloted.

In summary, for a vocational student, dual vocational education 
programs involve pursuing studies at a vocational education institu-
tion, where a student takes a theoretical course on a future profes-
sion, as well as a practical course necessary for acquiring practical 
and technical skills for the profession. This form of teaching pro-
vides more opportunities for deepening the public-private partner-
ships in education. On the one hand, it helps to reduce budgetary 
expenditures of the state and, on the other hand, allows the system 
to receive additional financial as well as intangible benefits. The in-
terest of the private sector to participate in the educational process 
is multifaceted. However, one of the main reasons for the interest 
is possibility to hire experienced workforce in the future. Increas-
ing the private sector involvement and delegating responsibilities 
to the private sector by the state represents a good opportunity to 
train/retrain qualified staff. This factor can be considered as a pre-
requisite for matching workforce demand and supply on the labor 
market. Training of highly qualified staff guarantees reduction of 
unemployment and poverty and ensures sustainable economic de-
velopment of the country.

Keywords: vocational education, dual vocational education pro-
grams, work-based learning, viticulture and oenology sector.
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